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Resumen:

Introducción
Desde la dimensión “cobertura de salud” se realiza un análisis general por

departamento de la provincia de Santa Fe a partir de información cuantitativa (Censo
2001 del Instituto Nacional de Estadística y Censos), profundizado en el conglomerado
de la ciudad de Santa Fe, Departamento La Capital (relevamiento cualitativo y
cuantitativo).

Para este trabajo se utilizaron los resultados del período 2005 - 2006 de la
onda del panel de hogares santafesinos, a partir de la cual se establecieron las
características promedio o modales de la familia santafesina, en orden a variables
económicas, demográficas, y otras.

De ese análisis cuantitativo preliminar se generan hipótesis sobre la atención
de la salud, supuestos sociales subyacentes, y cobertura comparada entre sector
público y privado, desde una perspectiva económica.

Los resultados se presentan relacionados a servicios de salud disponibles y
más utilizados  en la actualidad, con variables tales como sexo, edad, clasificación en
función de relación laboral o ocupación laboral, dentro del departamento La Capital y
algunas comparaciones con los diferentes departamentos de la provincia de Santa Fe.

En el presente trabajo se construyeron diferentes indicadores, a partir de los
cuales se pretende brindar una visión de la interacción de las variables económicas en
la cobertura de salud de la familia santafesina.

Objetivos
• Describir la situación actual de los Jefes de Hogar del conglomerado Santa Fe
en lo que respecta a  cobertura de salud de su familia y tipo de servicio utilizado.
• Construir indicadores que contribuyan a cuantificar la cobertura de salud de la
familia y tipo de servicio utilizado.
• Analizar la interacción de las diferentes variables involucradas, detectando
aquellas que mejor describan el sistema actual de salud de la ciudad de Santa Fe.

Metodología
El punto de partida de este trabajo es la información obtenida del relevamiento

de la onda cuya metodología se denomina “Panel Detallista”, que realiza
semestralmente el Observatorio Social de la Universidad Nacional del Litoral. El
miembro informante es el Jefe de Hogar, su pareja o persona mayor de 21 años,
presente en el hogar al momento de realizarse el relevamiento.

La muestra para la onda 2005 se conformó con 894 hogares, contabilizando un
total de 3196 personas, donde 872 resultaron jefes de hogar (619 varones y 253
mujeres). Han sido excluidos 22 hogares debido al hecho de que ninguno de los
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integrantes del hogar se identifica como jefe del mismo. Este es el caso de estudiantes
(o amigos), hermanos que viven solos, entre otros.

Para la construcción de los indicadores económicos se tomó como variable
independiente el nivel de estudio, la clase social diferenciada por género y grupo
etáreo. Como variable respuesta se focalizó en las variables “No Cobertura Social” y
“Uso de Servicio Público”.

Resultados alcanzados
Tabla 1: JH x Sexo, Edad, CL, NE, OS y TSS utilizado

De acuerdo a los datos de la onda los
jefes de hogar (JH) de la ciudad de
Santa Fe son en un 71% varones y el
29% restante lo conforman mujeres.
Se observa que el porcentaje de

hogares representados por mujeres se

incrementa con la edad, en tanto que
los varones predominan en individuos
de 35 a 64 años.
La edad más frecuente entre los JHV

de esta muestra es entre 50 y 64 años
de edad (33% de los JHV), y el 55% de
ellos desarrolla su actividad laboral
como trabajadores semicalificados y no
calificados, lo cual podría atribuirse a
que gran cantidad de los mismos
(43%) no han superado un nivel de
estudio (NE) mayor al primario.
En el caso de las mujeres, la edad

que prevalece está también entre 50 y
64 años pero, al contrario de los
hombres, la mayoría de ellas son
inactivas (no trabajan, son pasivas,
jubiladas o pensionadas).

Dentro del grupo de las activas, y al
igual que el caso anterior, prevalecen
aquellas que desarrollan una actividad
laboral semicalificada pudiendo
atribuírsele la misma causa que a los
varones, pero aquí el porcentaje es
aún mayor, 51%.

Asimismo podemos notar que el porcentaje de JH que cuenta con OS es
similar ya que los varones alcanzan un 66% y las mujeres 63%. A su vez, las personas
que utilizaron algún tipo de servicio de salud (TSS), se inclinaron por los privados
(58% los hombres y 49% las mujeres).

Además, según la base de datos se observa que los JHV tienen una edad que
varía entre los 21 y 89 años y las mujeres entre 19 y 87 años; siendo la edad promedio
de varones 51,08 y 54,88 años en mujeres.

1 Clases: Clase I, Trabajadores Jerarquizados; Clase II, Trabajadores Calificados; Clase III, Trabajadores
Semicalificados; Clase IV, Trabajadores no Calificados; Clase V, Inactivos (Pasivos, Pensionados y Desocupados).
2 Clase Laboral: Clase I, Trabajadores Jerarquizados; Clase II, Trabajadores Calificados; Clase III, Trabajadores
Semicalificados; Clase IV, Trabajadores no Calificados; Clase V, Inactivos (Pasivos, Pensionados y Desocupados)

VARONES MUJERES
Edad (años) Cantidad % Cantidad %

Hasta 34 99 16,1 30 12,0
De 35 a 49 185 30,0 57 22,9
De 50 a 64 202 32,8 85 34,1
65 o más 130 21,1 77 30,9

Clase Laboral1 Cantidad % Cantidad %
Clase I 48 7,8 12 4,8
Clase II 46 7,5 4 1,6
Clase III 226 36,9 58 23,0
Clase IV 111 18,1 27 10,7
Clase V 182 29,7 151 59,9

Nivel de Estudios2 Cantidad % Cantidad %
Sin estudios 78 12,6 39 15,4

Primarios 190 30,8 91 36,0
Más que primarios 345 55,9 116 45,8

No contesta 4 0,7 7 2,8

Tiene Obra Social Cantidad % Cantidad %
Si 410 66,2 160 63,2
No 207 33,4 92 36,4

Ns/Nc 2 0,3 1 0,4

Tipo de servicio de
salud Cantidad % Cantidad %

Público 227 36,7 102 40,3
Privado 358 57,8 123 48,6
Ninguno 34 5,5 28 11,1

Fuente: Observatorio Social UNL, Onda 2005/2006



Tabla 2: JHV que no poseen OS x NE y CL

VARONES NO TIENE
OBRA SOCIAL

USO DE
SERVICIO
PÚBLICO

NIVEL DE
ESTUDIO Cantidad % Cantidad %

Mayor que
primarios 47 17,2 52 19,0

Primarios 120 45,8 133 50,8

Sin estudios 40 51,3 42 53,8
CLASE LABORAL Cantidad % Cantidad %

Clase I 4 8,3 5 10,4

clase II 6 13,0 6 13,0
clase III 56 24,8 61 27,0

clase IV 96 86,5 95 85,6

clase V 44 24,2 58 31,9

Fuente: Observatorio Social UNL, Onda 2005/2006

Tabla 3: JHM que no poseen OS x NE y CL

MUJERES NO TIENE
OBRA SOCIAL

USO DE
SERVICIO
PÚBLICO

NIVEL DE
ESTUDIO

Canti
dad % Cantid

ad %

mayor que
primarios 17 20,7 24 29,3

Primarios 53 42,4 54 43,2
sin estudios 21 53,8 22 56,4

CLASE LABORAL Canti
dad % Cantid

ad %

Clase I 1 8,3 2 16,7
clase II 1 25,0 4 100,0
clase III 17 29,3 22 37,9
clase IV 19 70,4 19 70,4
clase V 54 35,8 59 39,1

Fuente: Observatorio Social UNL, Onda 2005/2006

Analizando la situación de los JH santafesinos que no poseen obra social (OS),
vemos que se incrementa el porcentaje sin cobertura a medida que disminuye el NE
alcanzado, tanto en varones como en mujeres. Pero también llama la atención que
dentro del estrato de JH con un NE mayor al primario hay aproximadamente un 17%
de varones y un 21% de mujeres que no logran acceder a un plan de cobertura en
salud. Puntualmente vemos que para los varones que poseen un NE mayor que el
primario, el 17% no tiene OS y el 19% hizo uso del TSS público. De los JH que tienen
un NE primario, el 46% no tiene OS y el 51% hizo uso del TSS público. Finalmente
para los que no tienen estudios se observa que el 51% no accede a una OS y el 54%
hace uso del TSS público. En el caso de las mujeres también es evidente que a
medida que disminuye el NE aumenta el porcentaje que no tiene OS y el acceso a la
utilización de TSS públicos. Teniendo en cuenta la estratificación por clase laboral (CL)
se confirma la evidencia de que tanto JHV como JHM que no tienen acceso a los
beneficios de una OS se desempeñan en tareas semicalificadas o no calificadas. El
porcentaje elevado de las personas que estando en la categoría de inactivas poseen
una OS se debe a que hay una predominancia de jubilados y/o pensionados que por
esa razón acceden a la cobertura social.

Tabla 4: Tipo de utilización del servicio de salud
Si analizamos en forma general

el TSS utilizado, diferenciando
por género, notamos que los
varones sólo en el 5% de los
casos no han utilizado ningún
TSS, mientras que las mujeres
superan esta cifra en más de la
mitad (11%). Además en el caso
de las mujeres la utilización de TSS públicos y privados está dividida en proporciones
similares (40% y 49%), mientras que los hombres se inclinan en mayor medida por los
TSS privados (58%).

Vimos que en el caso de los varones la mayoría son trabajadores
semicalificados, lo cual es coherente con que la mayoría de los JH que cuentan con
OS son trabajadores semicalificados. Igual situación se da con las mujeres ya que la
mayoría son inactivas con lo cual también se presenta esta mayoría en las personas
con OS (60%), pero aquí también se da la particularidad de que esta categoría
constituye la mayoría de personas sin OS (59%).

Varones Mujeres
Tipo de servicio de

salud Cantidad % Cantidad %

Público 227 36,7 102 40,3
Privado 358 57,8 123 48,6
Ninguno 34 5,5 28 11,1
Totales 619 100 253 100


