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Resumen 

La UNL, desde su proyecto de desarrollo institucional, entiende la promoción de políticas 

culturales como una de sus principales líneas de orientación. El objetivo de las mismas es 

su contribución a la democratización del conocimiento en un ambiente plural de respeto, 

tolerancia y enriquecimiento mutuo; impulsando y sosteniendo espacios para la expresión 

de la diversidad cultural y la promoción de manifestaciones artísticas y sociales.  

Es así que en el marco de las políticas de extensión de la UNL, la gestión cultural tiene 

una proporción sustancial; así lo refleja el trabajo que se lleva a cabo desde su Secretaría 

de Cultura.

Desde esta Secretaría se entiende a la cultura, en su concepto más amplio e 

integrador, como un proceso social. Se adopta una concepción democrática, dinámica y 

participativa, la cual defiende la coexistencia de múltiples culturas en una misma 

sociedad, enfatizando en las identidades regionales y locales. Es por esto que el 

desarrollo del proyecto cultural se encuentra enmarcado en una relación reflexiva y 

dinámica  desde y hacia la sociedad y hacia dentro de la misma Universidad, como 

protagonistas activos y propagadores.

En el póster se ilustrarán las acciones que la Secretaría de Cultura de la UNL 

desarrolla, considerando tanto la dimensión externa como la interna de la extensión 

cultural universitaria. 


