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Neste estudo apresentamos os resultados parciais de uma pesquisa com os trabalhadores que 
participam  do  Projeto  de  Extensão  –  Conversas  com  trabalhadores:  prevenindo  a  doença  e 
promovendo a saúde, da Faculdade de Enfermagem da Universidade Federal de Juiz de Fora, 
localizada no Estado de Minas Gerais, no Brasil e que vem sendo realizado no Departamento de 
Saúde do Trabalhador/Centro de Referência em Saúde do Trabalhador do Município de Juiz de 
Fora – DSAT/CEREST-JF. Este projeto de extensão é desenvolvido com trabalhadores  que estão 
afastados de suas atividades de trabalho para tratamento de doença e reabilitação e frequentam o 
DSAT/CEREST  –  JF.  Tem  como  finalidade  estimular  a  independência  e  individualidade  dos 
trabalhadores, no seu processo de tratamento e reabilitação, através de um instrumento básico 
para o autocuidado que é o conhecimento. Ele vem sendo desenvolvido através de encontros, 
onde são abordados temas diversos relacionados ao processo saúde doença, levando a reflexão 
sobre  as  possibilidades  e  desafios  do  tratamento  vivenciado.  São  utilizadas  dinâmicas  para 
estimular  a  participação  de  todos.  A finalidade  deste  estudo  é caracterizar  quem  são  estes 
trabalhadores e qual a percepção que eles possuem sobre os temas trabalhados e em relação ao 
projeto. A metodologia utilizada para a pesquisa é quantitativa para os dados de caracterização 
dos  entrevistados  e  qualitativa  em  relação  à  percepção  e  avaliação  deles  sobre  os  temas 
trabalhados.  A população é constituída pelos trabalhadores que concordaram em participar da 
pesquisa,  após  terem  participado  do  encontro.  Os  dados  vem  sendo  coletados  através  de 
entrevista  com  perguntas  fechadas  para  conhecermos  a  população  de  estudo  onde  são 
levantados: idade, sexo, ocupação, nível de escolaridade, quando começou a trabalhar, se esta 
afastado do trabalho atualmente e o motivo do afastamento, e em uma segunda etapa perguntas 
abertas sobre o tema do estudo propriamente.  A análise dos dados está sendo feita através de 
tabulação simples para as perguntas fechadas e análise temática das perguntas abertas,  pela 
leitura exaustiva das respostas às perguntas de modo a se extrair todos os dados referentes aos 
objetivos  propostos.  Com estes  dados  já  vimos  obtendo  subsídios  para  o  aprimoramento  do 
Projeto de Extensão e a percebemos já uma contribuição importante para o processo educativo 
dos alunos que participam do mesmo. 
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