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RESUMO.
No Brasil, existem 24 milh6es de pessoas com deficiéncia, o que significa cerca de 14% da
populagdo. Entre elas, 148 mil sdo cegas e 2,4 milhdes com grande dificuldade de enxergar
(Censo IBGE 2000). E com a intencdo de atingir parte desse publico que estd sendo
realizado o projeto de producéo de audiotextos na Universidade Federal de Santa Maria no
qual um dos focos € proporcionar a inclusédo e melhoria do atendimento e interagdo escolar
e social aos sujeitos com deficiéncia visual e cegos da comunidade universitaria e também
sujeitos ligado a Associagdo de Cegos e Deficientes Visuais de Santa Maria (ACDV).
Oferece condi¢fes para que professores, alunos e técnico-administrativos da UFSM tenham
a oportunidade de superar as barreiras em relacdo aos cegos e a cegueira. Apesar de o
sujeito cego ter acesso a oralidade e desenvolver uma agucgada audicdo, ele ndo tem
acesso a leitura de materiais didaticos em relacao a literatura de apoio as disciplinas, como
textos, capitulos de livros, livros, entre outros. Com esse enfoque a Universidade Federal de
Santa Maria-RS, através do Projeto “Inclusdo e Producdo de Audiotextos na Construcao do
Conhecimento e Aprendizagem dos Cegos de Santa Maria.”, implementa uma politica de
acessibilidade aos sujeitos com baixa visdo e cegos a educacdo por meio da producado de
audiotextos, oferecendo apoio académico no uso de recursos tecnoldgicos, de informacao e
de comunicacéo, facilitando os materiais de ensino necessarios para aprendizagem desses
sujeitos. O Projeto utiliza o programa multifuncional para edicdo de arquivos de audio
“Audacity” obtido junto aos repositorios de softwares livres, e seus participantes contemplam
os trés segmentos da comunidade universitaria da UFSM, ou seja, académicos, técnico-
administrativos e professores. Este projeto advém da possibilidade que tém as pessoas com
baixa visdo e cegas de receberem as informacbes, a construgcdo do conhecimento e

aprendizagens através da audi¢do. Acreditamos que a producdo de audiotextos para a
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educacdo inclusiva traz impactos em relacéo as possibilidades de interacdo, comunicacao e
construcdo de conhecimentos por parte dos cegos, pois a audicdo, como bem se tem
conhecimento, é ferramenta fundamental no processo de aprendizagem e de vida de quem

ndo tem a capacidade de enxergar.

1 INTRODUCAO

A incluséo implica reconhecer que a sociedade humana trilha hoje a busca de um
novo rumo. Considera, ainda, que os caminhos trilhados até aqui ndo conduziram essa
mesma sociedade e os seres humanos para um lugar capaz de produzir uma vida decente
para todos.

A proposicdo de um paradigma que emerge de diferentes setores e lugares desta
sociedade traz a perspectiva da inclusdo como a possibilidade de redimensionar e
reconciliar a sociedade em geral com os sujeitos individuais que dela fazem parte.

Nesse sentido, a possibilidade de perceber que todo conhecimento cientifico-natural
€ também cientifico-social e que todas as possibilidades de entendimento sobre a sociedade
e 0 ser humano estéo imersas nas representacdes culturais e ndo na fragmentagdo de um
saber neutro e verdadeiro passa a caracterizar que a deficiéncia, a0 mesmo tempo em que
€ uma determinacdo organico-bioldgica, também é uma construgdo social e cultural. Ou
seja, a deficiéncia existe no sujeito humano, ela esta ali, ho entanto, o tratamento da
sociedade para com o0 que esta ali € uma representacdo social, que nos incumbe
compreender ou excluir, tecida por um imaginario que complica ou simplifica as relac6es da
sociedade com esses sujeitos. E necessario, entdo, construir novas categorias de
inteligibilidade, que organizem novos conceitos capazes de destruirem a barreira historica
gue dividiu e fragmentou a realidade e o sujeito humano.

Na dimensdo de um novo paradigma de conhecimento, tem-se a idéia de que todo
conhecimento é local e global, e isso traz implicacBes importantes no que concerne ao
paradigma inclusivo. Em contraposicdo a idéia do exclusivo as especializa¢bes, a idéia da
inclusdo passa a ser vista para além de uma disciplina, sendo agora um tema ‘por onde os
conhecimentos progridem ao encontro uns dos outros’.

Constituindo-se o conhecimento de autoconhecimento, o hovo paradigma baseia-se
no sujeito, como produtor de uma realidade, tendo como referéncia a prépria autobiografia.
Nesse sentido, a importancia da singularidade do sujeito passa a ser referéncia para as
praticas de Inclusdo. Assim, necessitamos ndo mais descrever, e sim compreender
intimamente o mundo e nele descobrir as possibilidades humanas, na busca de uma vida
decente, de um saber viver; na busca, enfim, do sentido humano, perdido no rigor da
objetividade da ciéncia moderna. E o conhecimento cientifico assumindo a subjetividade e

traduzindo-se num saber préatico.



Por fim, a idéia de que é necessario dialogar a partir do cotidiano com as préticas
inclusivas, se produz um didlogo com sentidos que integram ac¢des de intencionalidade
concretadas no cotidiano das sociedades humanas.

Desse modo, o paradigma da inclusdo, antes de ser um modelo educacional € uma
possibilidade nova de representacdo social capaz de orientar o imagindario instituinte da
sociedade e da cultura humana rumo a uma transformacao da histéria dada.

Nessa perspectiva paradigmatica da inclusédo, a diferenca humana aparece como
categoria influenciada pela alteridade, considerando que o espaco social humano esta em
construcdo, sendo lugar, tempo, estado e intencionalidade.

Lugar que nos permite perguntar: onde a inclusdo é paradigma de acolhimento das
diferencas? A idéia de inclusdo perpassa o conceito de inclusdo como ser e fazer parte, em
que o onde é o espaco de aprendizagens humanas pelas experiéncias e vivéncias com 0s
outros e com a sociedade. Assim, passa-se a entender que o que garante a transformacao
de um ser biol6gico com caracteristicas hereditarias de ser humano séo as relagdes que
esse ser humano estabelece social e historicamente com 0s outros. Através dessas
relagdes é que construimos nossas emocdes, desejos, sentimentos e conhecimentos.

Nesse novo tempo, embalados pelo paradigma da inclusédo, passa-se a perceber que
esse € uma acao de pertencimento das diferencas na sociedade, compreendendo que a
vida do sujeito diferente ndo se restringe a familia ou a escola, mas que o lugar esta no
contexto da sociedade, ndo sendo um problema restrito a acdo de especialistas. Estar na
sociedade implica trabalho como direito de todos: vias publicas, transporte, barreiras nas
comunicacfes e informacdes, arquitetura para a vivéncia e experiéncia de todos, respeito e
dignidade a todos.

O paradigma da inclusdo estd, portanto, reescrevendo um novo espaco e tempo
histérico para a sociedade e para os humanos. E mais importante que isso, desafiando o
contexto educacional a promover mudancas.

A Legislacdo brasileira prevé o principio da igualdade de direitos e oportunidades
educacionais para todos. Isso representa o compromisso do governo, da sociedade e de
nés, professores, alunos e servidores técnico-administrativos do ensino superior, de garantir
0 acesso e dar condi¢cbes para incluir os sujeitos diferentes, entre eles o aluno com

deficiéncia visual®,na universidade.

2 JUSTIFICATIVA
A Educagdo Inclusiva é, sem duvida, um dos maiores desafios do sistema

educacional. Desenvolvida na década de 70, a Educacéo Inclusiva envolve muito mais do

> A deficiéncia visual pode ser definida como a perda total ou parcial da capacidade de enxergar, ou
seja, desde a cegueira até a visdo subnormal ou baixa visao (MEC/SEAD, 2000)



que o aluno deficiente, ela envolve também a familia, a escola (ensino fundamental e
médio), a universidade e a sociedade. Portanto, um dos focos deste projeto € proporcionar a
inclusdo e melhoria do atendimento e interacdo escolar e social aos sujeitos com deficiéncia
visual e cegos da comunidade universitaria da UFSM e da Associacdo de Cegos e
Deficientes Visuais de Santa Maria/RS. E oferecer condi¢cdes para que professores, alunos,
técnico-administrativos e comunidade, tenham a oportunidade de superar as barreiras em
relacdo aos cegos e a cegueira.

Assim, destaca-se que é importante compreender o outro na sua diferenca, pois,
entende-se que todo o ser humano, independente de sua diferenga, tem capacidades e
limitacdes. Além disso, entende-se que a comunidade universitaria da UFSM e a sociedade
em geral, em sua grande maioria, ainda ndo estao preparadas para lidar com as diferencgas,
limitagOes e as individualidades a fim de que realmente os sujeitos com deficiéncia visual e
cegos sejam incluidos, ao mesmo tempo, a populacdo ndo possui condi¢cdes para analisar o
que é “estar” excluida em uma sociedade que se diz “igualitaria”.

No Brasil, existem 24 milhdes de pessoas portadoras de deficiéncia, o que significa
cerca de 14% da populacdo. Entre elas, 148 mil sdo cegas e 2,4 milhdes com grande
dificuldade de enxergar (Censo — IBGE 2000)°. Essas pessoas encontram-se excluidas de
diversas formas, de varias dimensdes da vida social e produtiva.

Com o desenvolvimento da tecnologia e do rapido acesso a informacéo é cada vez
mais crescente a entrada e condigcbes adequadas de ensino-aprendizagem e de vida
universitaria do sujeito com deficiéncia visual e do cego no ensino superior.

Apesar de o0 sujeito cego ter acesso a oralidade e desenvolver uma agucada
audicdo, ele ndo tem acesso a leitura de materiais didaticos em relacao a literatura de apoio
as disciplinas, como textos, capitulos de livros, livros, entre outros.

Diante deste contexto, acreditamos que a producdo de audiotextos para a educacao
inclusiva traz impactos em relacdo as possibilidades de interacdo, comunicacdo e
construcdo de conhecimentos por parte dos cegos, pois a audicdo como bem se tem
conhecimento, é ferramenta fundamental no processo de aprendizagem e de vida de quem
ndo tem a capacidade de enxergar.

Justifica-se assim, a relevancia em desenvolver este projeto para sistematizar o
acesso aos materiais didaticos de apoio ao ensino, também a pesquisa, necessarios para a
formag&o académica dos sujeitos com baixa visdo e cegos no ensino superior, em especial,
na UFSM e também para a disponibilizacéo deste tipo de material para ACDV de Santa
Maria, visto que, este instrumento possibilita maior interatividade e autonomia, aspectos

importantes para o convivio e inclusao social.

® IBGE. Censo demogréfico 2000: resultados preliminares. Rio de Janeiro, 2000.



3 OBJETIVOS

3.1 Objetivo Geral.

Implementar uma politica de acessibilidade aos sujeitos com baixa visdo e cegos a

educacao superior e Associacdo de Cegos de Santa Maria — ACDV por meio da producéo

de audiotextos oferecendo apoio no uso de recursos tecnoldgicos, de informacdo e de

comunicagdo, facilitando assim os materiais de ensino necesséarios para aprendizagem

desses sujeitos.

3.2 Objetivos Especificos.

Possibilitar a construgéo de uma politica de acesso e permanéncia dos alunos
com baixa visdo e cegos matriculados na UFSM,

Viabilizar adequacdes tecnoldgicas e pedagodgicas permitindo o acesso e
permanéncia dos sujeitos com baixa visdo e cegos no ensino superior,
Ampliar a possibilidade de acesso, somada a tecnologia de informacéo, aos
materiais didaticos de apoio ao ensino e a pesquisa necessarios para a
formacéo dos sujeitos com baixa visdo e cegos no ensino superior,

Atender ao publico com baixa visédo e cegos da comunidade universitaria da
UFSM e da Associacdo de Cegos e Deficientes Visuais de Santa Maria

Criar a rotina da técnica de gravacdo de audiotextos, proporcionando a
Associacdo de Cegos e Deficientes Visuais de Santa Maria e aos académicos
com baixa viséo, cegos e ouvintes acesso a materiais de qualidade,

Produzir audiotextos para a insercéo do sujeito com baixa visédo e do cego no
mundo da leitura, viabilizando o acesso a cultura, lazer, entretenimento e
educacéo;

Organizar uma AUDIOTECA com os materiais de apoio didatico-pedagdgico

para alunos com baixa visado, cegos e também ao publico ouvinte,

4 INCLUSAO: CONCEITOS E TERMINOLOGIAS

4.1 Inclusao: Consideracdes importantes

Todos nés percebemos as diferencas existentes entre os seres humanos, sejam elas

étnicas, sociais, econdmicas ou, ainda, localizadas nas relacdes subjetivas da cultura, dos

valores, da formag&o familiar.

No entanto, em meio a humanidade t&do diversa, existem diversidades que,

culturalmente, estamos acostumados a ver, mas nao a considerar ‘naturais’. Tais diferencas



dizem respeito as pessoas com deficiéncia, mais especificamente aquelas pessoas cegas,
surdas, deficientes fisicas e deficientes mentais.

Quando percebemos essas diferencas, elas nem sempre nos parecem naturais, € a
prépria insercdo cultural e de valores dessas pessoas na sociedade nos reporta a nocoes e
definigcbes preconceituosas.

Nossos sentimentos em relacdo aos deficientes estdo carregados de ‘compaixao’ e
de concepcdes que subjugam as suas capacidades de produtividade e eficiéncia.

Reconstituir essa imagem social e individual da pessoa deficiente &, portanto, um
caminho a ser percorrido pela sociedade que pretende humanizar a vida e o ser humano.
Mas, para isso, se faz necessario investir na formacao da consciéncia.

Esse debate j4 estd sendo feito por diversas instituicbes, dentre elas o poder
judiciario, que ja apresenta leis que regulamentam as diferencas no seio da sociedade e do
trabalho; a escola, que ja define a necessidade de estar se organizando, mesmo que
lentamente, para incluir em suas atividades alunos deficientes; e outros 6rgdos que
trabalham na comunidade e que se responsabilizam em debater a cidadania como valor de
todo sujeito que vive em sociedade.

Hoje ja avancamos; agora nosso discurso afirma que o deficiente € um sujeito
pertencente a esta sociedade, uma sociedade que deve arranjar meios de incluir em seus
projetos de necessidades humanas o deficiente, tendo consciéncia de que incluir significa
entendé-lo como parte.

Passamos a entender que inclusdo (fazer e ser parte) € construir uma visédo de ser
humano e de aprendizagem humana referenciada em um processo que se da pela
experiéncia e vivéncia com a sociedade.

Passamos, quem sabe, a entender que o que garante a transformacdo de um ser
biolégico em ser humano sao as relagdes que estabelecemos social e historicamente com
0S outros e que é através disso que construimos nossas emocdes, desejos, sentimentos e
conhecimentos. Parece que passamos a entender que a vida do deficiente ndo é problema
da familia, mas da comunidade; que o atendimento educacional da crianca diferente néo é
problema para especialistas, mas para todas as pessoas que trabalham em contato com
esse aluno; que o trabalho é direito de todos e que pode ser adaptado as diferencas
individuais de qualquer sujeito; e que a cidade, através de suas vias publicas, transporte e
arquitetura, deve incluir e facilitar o acesso e a permanéncia de qualquer pessoa, seja ela
deficiente ou néo.

No entanto, mesmo tendo em mente essas idéias, ainda pensamos que o problema
da deficiéncia é motivo de medidas politicas e sociais paliativas. Nossa visdo de incluséo
ainda se restringe a deficiéncias permanentes, mas é importante que percebamos que as

deficiéncias nem sempre sao permanentes.



Um exemplo de que as deficiéncias ndo sdo permanentes: as pessoas idosas, antes
de se tornarem idosas, eram adultos ativos, que liam, enxergavam e a sua audicdo era
inquestionavel. A idade avancada as torna sujeitos com necessidades especiais, pois nao
tém mais capacidade e agilidade para subir escadas e fazer outras atividades; ja ndo léem
tdo bem, precisam de éculos; e sua audicdo, quando o neto os chama de longe, ja ndo é tdo
perfeita.

Nos moldes do exemplo acima, uma pessoa jovem pode ter necessidades especiais
temporarias, como precisar de uma rampa por ter quebrado a perna ou precisar de
instrumentos didaticos diferenciados por ndo ter conseguido aprender com os materiais
disponiveis. Esses exemplos tém a funcado de demonstrar que € preciso que a sociedade se
prepare para atender aqueles com necessidades especiais, incluindo-os significativamente
nos projetos sociais, econdmicos e educativos. Incluindo todos os seres humanos, sejam
agueles que apresentam ou néo as diferencas das quais estamos ou n&do acostumados a

ver.

4.2 Conceitos e Terminologias: Deficiéncial Diversidade ou Diferenca?

Hoje em dia, existe uma invasao obstinada nos discursos pedagogicos dos termos
deficiéncia, diversidade e diferenca. Uma das questdes recorrentes, e que tem sido debatida
em varios estudos e concepcles tedricas, esta relacionada ao espaco da diferenca e ao
espaco da diversidade.

Mas como pensar esses espacos? Eles sdo os mesmos espacos, o da diferenca e o
da diversidade? Observe que falar sobre deficiéncia, diversidade e diferenca € uma questao
de representacado e esta vai se construindo pelas rela¢des de cada sujeito com a sociedade,
originando, a partir dai, uma imagem e conceito com significado e sentido. Por isso,
representacao pode ser:

Representacdo mental: criacdo de imagem, sons, cheiros, idéias, valores, etc. Uma espécie
de chave interpretativa que cada ser humano constréi para se relacionar e trabalhar com o
mundo;

Representagcdo social: entende-se pelo conjunto de idéias, conhecimentos, valores,
ideologias, regras e normas, que tém origem na vida cotidiana e do

senso comum. Esse conjunto orienta 0 pensamento pratico, a comunicagao e compreensao,
as relagbes e as atitudes humanas (individuais e coletivas), em um determinado
agrupamento social.

Skliar (1999) entende o espaco da diferenca de varias maneiras. Ele
aponta algumas marcas que possibilitam o entendimento das diferencas.

Diz que:

- as diferencas néo sdo uma obviedade cultural



nem uma marca de “pluralidade”;

- as diferencas se constroem histdrica, social e
politicamente;

- ndo podem caracterizar-se como totalidades fi-
xas, essenciais e inalteraveis;

- as diferencas sdo sempre diferencas;

- ndo devem ser entendidas como um estado nao
desejavel, impréprio de algo que cedo ou tarde
voltard a normalidade;

- as diferencas dentro de uma cultura devem ser
definidas como diferencas politicas ¢ e ndo simplesmente
como diferencgas formais, textuais ou

linglisticas;

- as diferencas, ainda que vistas como totalidades
ou colocadas em relagcdo com outras diferengas,
nao sado facilmente permeaveis, nem perdem de
vista suas proprias fronteiras;

- a existéncia de diferengas existe independentemente
da autorizacao, da aceitacdo, do respeito ou

da permissao outorgados da normalidade. (SKLIAR,
1999, p. 22-23).

O espaco da diversidade, como assume uma condicdo conservadora, acaba nao
reconhecendo o significado politico das diferencas culturais. Hoje, é bastante comum, nos
debates sobre a educacéo, o envolvimento de questbes que dizem respeito a diferenca e ao
reconhecimento da diversidade. Mas, nas politicas educacionais, 0 debate ainda acontece
frente a importancia de uma pedagogia para a diversidade.

Nos documentos oficiais do MEC/SEESP, esses termos estdo frequentemente
presentes, contudo diversidade e diferenca estdo sendo consideradas como sinénimas.

Existe uma semelhanca criada entre os termos. Ela ocorre em consequéncia da
apropriacdo do significado da diferenga na utilizacdo da palavra diversidade. Recorrendo-se
ao dicionario, ferramenta importante quando se trata do significado de palavras, percebe-se
claramente a relacdo que existe entre diversidade e diferenca. Segundo o Dicionario de
Lingua Portuguesa (1992, p. 372-360), diversidade quer dizer “diferenca, dessemelhanca,
variedade, divergéncia, oposi¢do, contradicdo”, e a diferenca significa “diversidade,

variedade, carater que distingue um ser de outro, uma coisa de outra”.



A esse respeito, Ferre (2001, p.195) explica, e é possivel verificar, que o significado
de diferenca e diversidade distingue “o outro do um, o outro do mesmo. Quer dizer que o
diferente ou diverso é o contrario do idéntico”. Esses termos “diferenca” e “diversidade”,
como ja foi mencionado acima, sdo constantemente citados em documentos, textos oficiais
e nos discursos da Educacao Especial com o mesmo sentido.

Por isso, como diz Skliar (1999, p.21), a “diversidade, nesse e em outros contextos
mais amplos, retrata uma estratégia conservadora que [...] obscurece, o significado politico
das diferencas culturais”.

Na perspectiva de uma pedagogia da diferenca, a deficiéncia é uma
construcao cultural, que teria que ser fundamentada em questdes culturais

gue configurassem uma identidade cultural e social.

4.3 Educacao Especial e Diferenca

A Educacdo Especial compartilha com outras areas cientificas o estudo do ser
humano e, mais especificamente, das diferengas humanas que sdo causadas por algum
déficit ou diferencas sensoriais, fisicas, cognitivas ou psicoldgicas.

Nesse sentido, a Educacao Especial tem como foco de estudo e atuag¢édo o processo
de ensino e de aprendizagem dos sujeitos que necessitam, no contexto de seu processo
educativo, de intervencBes pedagdgicas especializadas e organizadas. Esse ensino objetiva
a superacgdo de sua limitagéo, tendo em vista a substituicdo de metodologias ou recursos de
aprendizagem, ou até a reestruturacao fisica e pedagogica do espaco educativo.

Sendo o0s sujeitos humanos objetos de estudo e atuacdo da Educacao Especial, é
importante conhecermos os enfoques que determinam quem sdo esses sujeitos. Para
Gonzaléz (2002, p.72), “Os sujeitos, aos quais se dirigiu e se dirige a Educacdo Especial,
foram denominados e classificados segundo critério dominante, a partir de uma perspectiva
sécio-historica”. Para o autor, alguns critérios se definem por:

Critério estatistico: considerava-se anormal uma pessoa Se, nho continuo
representado no sino de gaus, esta se distanciava do valor numérico da populagdo de
referéncia.

Critério clinico: identifica-se a normalidade com saude e a anormalidade com
doencga.

Critério sociocultural: define-se a normalidade como adaptabilidade ou adaptacédo ao
meio social.

Critério normativo: quando nos referimos a maior ou menor proximidade a um
protétipo de homem, incluindo aspectos fisicos e comportamentais.

Critério subjetivo: uma pessoa sente-se normal ou anormal conforme o0s seus

préprios critérios.



Critério legal: um sujeito é incompetente quando nao for capaz de administrar sua
vida ou propriedade que possua, de maneira adequada, tornando-se necessdria a presenca
de um tutor (2002, p. 73).

Para a definicdo e classificacdo da deficiéncia, tendo como fonte ainda os critérios,
sdo apresentados por Gongaléz (2002) outras possibilidades, e estas sdo muito encontradas
no ambito do sistema educacional. S&o eles os critérios:

- Sociocultural e ideoldgico: a propria concepcao da ordem social estabelece e classifica a
concepcéo do individuo e as diferencas humanas.

- A propria instituicdo escolar, influenciada pelos aspectos sociais, culturais e legislativos,
redefine o sujeito da educacao especial (2002, p. 73).

Diante dos critérios, alguns mais técnicos e outros mais socioculturais, temos, no
Brasil, a Politica Nacional de Educacdo Especial (1994), que apresenta definicbes e
classificacbes dos sujeitos que vivem a diferenga. Entre eles, encontramos 0s sujeitos

deficientes visuais e cegos.

4.4 Baixa VisaolDeficiéncia visual /ICegueira

A deficiéncia visual pode ser definida pela perda total ou parcial da capacidade de
enxergar. Ela compde dois grupos: a cegueira e a visdo subnormal. Segundo informacdes
coletadas nos sites do Instituto Benjamin Constant e da Fundacdo Dorina Nowill para
Cegos, 0 sujeito cego é aquele que “apresenta desde auséncia total de visao até a perda da
percepcado luminosa”, enquanto que, na visao subnormal ou baixa visdo, o sujeito “apresenta
desde a capacidade de perceber luminosidade até o grau em que a deficiéncia visual
interfira ou limite seu desempenho”.

De acordo com o MEC/SEAD (2000, p. 6), pode ser caracterizada pela “alteracao da
capacidade funcional decorrente de fatores como rebaixamento significativo da acuidade
visual, reducéo importante do campo visual e da sensibilidade aos contrastes e limitacdo de
outras capacidades visuais” (site http://www.bengalalegal.com/novela.php).

E bom lembrar que tanto a cegueira quanto a visdo subnormal podem atingir
qgualquer pessoa em qualquer idade. Bebés podem nascer sem a visdo, assim como, em
gualquer fase da vida, as pessoas podem deixar de enxergar e tornarem-se cegas.

Nas pessoas cegas, as informagbes, a constru¢do do conhecimento e as
aprendizagens acontecem pela linguagem oral e pela exploracao tatil, envolvendo
especialmente as méos. Seu uso como “instrumento de percepcdo deve ser intensamente
estimulado, incentivado e aprimorado” (MEC/SEAD, 2000, p.24). A leitura e a escrita do

sujeito cego se dao através do sistema Braille’.

7 E conhecido como o principal meio de leitura e escrita do sujeito cego.



Nas pessoas com residuos visuais, a aprendizagem acontece através dos meios
visuais que permitam ler textos impressos ampliados, mesmo sendo necessarios recursos
Opticos especiais.

E importante lembrar que, sempre que possivel, 0 cego deve ser incentivado a usar

seu residuo visual nas atividades do cotidiano.

5 METODOLOGIA DO PROJETO

5.1 Caracterizacdo do projeto

O Projeto “Inclusdo e Producdo de Audiotextos na construcdo do conhecimento e
aprendizagem dos cegos de Santa Maria”, advém da possibilidade que tém, as pessoas
com baixa visdo e cegas, de receberem as informacgfes através da audicao.

O Projeto utiliza para a gravagéo dos livros e outros textos falados os recursos de
audio disponiveis para uso em microcomputadores de tipo "desktop” e "laptop".

Os recursos de hardware basicamente identificam-se com placas de som para
microcomputadores, microfones e caixas de som. Os computadores pessoais geralmente ja
possuem esses requisitos. Os microfones, menos frequentes, sdo equipamentos de baixo
preco. Os mais adequados as atividades do projeto sdo aqueles acoplados a headphones e
revestidos de espuma sintética para reducéo de ruido.

Os recursos de software sdo obtidos junto aos repositérios de softwares livres, com
énfase para o programa multifuncional para edicdo de arquivos de &audio audacity. O
programa  encontra-se disponivel na Internet  acessando 0 endereco:

http://audacity.sourceforge.net

A utilizacdo dos recursos elencados acima supde, sempre que hecessario, a
realizacao de oficinas de familiarizacdo para todos os patrticipantes do projeto.

Caso nosso trabalho vier a ser bem sucedido e se consolidar, certamente
necessitaremos de espacos mais especializados. Entre eles estdo previstos a organizacao
de uma sala com isolamento acustico e de uma AUDIOTECA .

A sala com isolamento acustico, uma espécie de Laboratério, seria o local onde
aconteceriam as atividades de experimentacao e analise, que estariam ligadas a pratica de
producdo de audiotextos. E a Audioteca, uma espécie de biblioteca, s6 que voltada para
guarda e acesso de documentos sonoros, neste caso, audiotextos.

De forma embrionaria, a AUDIOTECA poderia comportar a seguinte estrutura:

1. Uma sala de consulta, onde os usuarios poderiam acessar os audiotextos por
meio de computadores, aparelhos de som, tocadores de mp3, etc;

2. Uma sala ou espaco fisico para o acondicionamento do acervo de documentos

sonoros, entdo formado por CDs, DVDs etc;


http://audacity.sourceforge.net/

3. Uma sala ou espaco fisico para o processamento das atividades técnicas
arquivisticas pertinentes a organizacao do acervo de documentos sonoros;
4. Uma sala ou espaco fisico para a recepg¢ao dos usuarios, onde seriam

informados a respeito do acesso e empréstimo dos audiotextos.

5.2 Local de execucao do Projeto
O projeto é executado em espaco fisico da UFSM, de preferéncia em sala com
isolamento acustico, como também, esta sendo executado nos computadores pessoais dos

ledores voluntarios.

5.3 Sujeitos participantes do projeto
Os sujeitos participantes do projeto contemplam os trés segmentos da comunidade

universitaria da UFSM, ou seja, os académicos, técnico-administrativos e professores.

5.4 Publico beneficiado

Deficientes visuais/baixa visédo, cegos e videntes.

6.RESULTADOS PARCIAIS.

O projeto encontra-se em andamento, gerou beneficios a quatro sujeitos cegos da
comunidade universitaria, sendo trés académicos de graduacdo e uma técnica-
administrativa. Atualmente, trabalhando com a ACDV, dando acesso a leitura de materiais
didaticos em relacdo a literatura de apoio as disciplinas, como textos relacionados a sua

formacéo e interesse pessoal.

7.CONSIDERAQ6ES FINAIS

A educacdo Inclusiva abrange muito mais do que o aluno com necessidades
especiais, ela € um processo macro, que envolve também a familia, a escola, a universidade
e toda a sociedade.

Desta forma, enfatiza-se que é fundamental compreender o outro na sua diferenca,
pois, entende-se que todo o individuo independente de sua diferenca, tem capacidades e
limitacBes. Além disso, entende-se que a sociedade em sua grande maioria, ainda ndo esta
preparada para lidar com as diferengas, limitagdes e as individualidades.

Assim, acreditamos que a producdo de audiotextos para a educagéo inclusiva traz
impactos em relacdo as possibilidades de interacdo, comunicacdo e construcao de
conhecimentos por parte dos cegos, pois a audicdo como bem se tem conhecimento, €
ferramenta fundamental no processo de aprendizagem e de vida de quem nédo tem a

capacidade de enxergar.



Neste sentido, o projeto busca proporcionar a inclusédo e melhoria do atendimento e
interacdo escolar e social aos sujeitos com deficiéncia visual e cegos da comunidade
universitaria da UFSM e da Associacédo de Cegos e Deficientes Visuais de Santa Maria/RS.
A fim de oferecer condicbes para que professores, alunos, técnico-administrativos e
comunidade, tenham a oportunidade de superar as barreiras em relagdo aos cegos, a

cegueira, bem como no que se refere ao processo inclusivo como um todo.
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